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ПРАВИЛА 

ЗА ПОДКРЕПА НА ЛИЧНОСТНОТО РАЗВИТИЕ НА ДЕЦАТА В ДГ“ПЪРВИ ЮНИ“ 

ЗА УЧЕБНАТА 2023/24 ГОДИНА 

 Приобщаващото образование е процес на осъзнаване, приемане и подкрепа на 

индивидуалността на всяко дете и на разнообразието от потребности на всички деца чрез 

активиране и включване на ресурси, насочени към премахване на пречките пред ученето и 

научаването и към създаване на възможности за развитие и участие на децата във всички 

аспекти на живота на общността. 

Общи положения 

1. Настоящите правила имат за цел да се установи реда и начина на огранизиране и 

осъществяване на дейността на екипа и взаимоотношенията между членовете на екипа. 

2. Правилата са изготвени в съответствие с Наредбата за приобщаващото  образование 

3. Според чл.6 от Наредбата за приобщаващо образование детската градина, включва в 

годишния план за дейността си видовете дейности, сроковете и отговорниците за 

предоставяне на подкрепата за личностно развитие. 

4. Чл. 7. За организиране и координиране на процеса на осигуряване на общата и 

допълнителната подкрепа за личностно развитие на децата със заповед на директора 

на детската градина в началото на всяка учебна година се определя координатор, който 

координира работата на екипите за подкрепа за личностно развитие на децата и 

дейностите с родителите. 

Осигуряване на обща подкрепа за личностно развитие в детската  градина 



 Според чл.12 от Наредбата за приобщаващо образование: 

1) Общата подкрепа за личностно развитие се осигурява от постъпването на детето в детската 

градина съобразно индивидуалните му потребности. 

(2) Общата подкрепа за личностно развитие е насочена към развиване на потенциала на всяко 

дете в детската градина . 

 Според чл.13 от Наредбата за приобщаващо образование Общата подкрепа за 

личностно развитие в детската градина, която е насочена към всички деца в групата и 

гарантира участието и изявата им в образователния процес и в дейността на детската градина, 

включва: 

1. екипна работа между учителите и другите педагогически специалисти; 

 2. занимания по интереси; 

3. грижа за здравето; 

4. ранно оценяване на потребностите и превенция на обучителните затруднения; 

5. поощряване с морални и материални награди; 

6. дейности за превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение; 

7. логопедична работа. 

 Общата подкрепа за личностно развитие в детската градина, която е насочена към 

превенцията на обучителните затруднения и включва: 

1. обучение чрез допълнителни модули за деца, които не владеят български език; 

2. прилагане на програми за психомоторно, познавателно и езиково развитие; 

3. индивидуална и групова работа при установени езикови и/или емоционално-поведенчески, 

и/или сензорни затруднения. 

 Общата подкрепа за личностно развитие се предоставя от учителите и от други 

педагогически специалисти в детската градина, или в центъра за подкрепа за личностно 

развитие. 

Допълнителна подкрепа на личностното развитие 

  Допълнителна подкрепа за личностно развитие на децата се предоставя въз основа на 

извършена оценка на индивидуалните им потребности. 

  Оценката по ал. 1 се извършва от екип за подкрепа за личностно развитие на детето , 

утвърден със заповед на директора на детската градина  за конкретно дете по чл. 187,ал. 2 

ЗПУО. 

             Оценката на индивидуалните потребности на дете е процес на събиране и анализиране 

на специфична информация за неговото функциониране - силни страни, затруднения, 

потенциал за оптимално развитие, участие в образователния процес, възможности за 

реализация. 

 Въз основа на обсъждането на информацията по чл. 29, ал. 1 и 2 се определят децата и 

учениците, на които следва да се извърши оценка на индивидуалните им потребности с цел 

осигуряване на допълнителна подкрепа за личностно развитие. 



За извършването на оценката родителят представя следните документи: 

1. заявление до директора; 

2. статуси от проведени предварителни изследвания и консултации -психологични, 

логопедични, медицински, както и становище от специален педагог - при наличие на такива, в 

зависимост от потребностите на детето; 

3. всички документи, съдържащи информация за здравословното състояние и социалното 

положение на детето, документи, издадени от съда, както и други документи, които имат 

отношение към обучението и образованието на детето ; 

4. протокол от специализирана по профила на заболяването лекарска консултативна комисия 

и/или решение на териториална експертна лекарска комисия (ТЕЛК), и/или на Национална 

експертна лекарска комисия (НЕЛК) с приложена лична амбулаторна карта, съдържаща 

информация за проведени изследвания, консултации, епикризи и други, които удостоверяват 

заболяването - при деца  с хронични заболявания. 

 При извършването на оценката се вземат предвид и: 

1. резултатите от ранното оценяване на развитието на детето и на риска от обучителни 

затруднения; 

2. документите от личното образователно дело на детето и материали от портфолиото на 

детето; 

3. други документи при необходимост по преценка на екипа по чл. 70,ал. 2. 

  За извършването на оценката на индивидуалните потребности на деца  с изявени 

дарби родителят представя и документи,удостоверяващи постиженията, класиранията на 

призови места на децата  и др. 

Екипите за подкрепа за личностно развитие 

 Екипите за подкрепа за личностно развитие в детската градина  се създава със заповед 

на директора за конкретно дете или ученик - със специални образователни потребности, в 

риск, с изявени дарби, с хронични заболявания, за всяка учебна година/Чл. 128/. 

  В работата на екипа на детето или ученика участва родителят, а при необходимост - и 

представител от съответния регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото 

образование и/или от центъра за подкрепа за личностно развитие. 

  Екипът по ал. 1 провежда общи срещи не по-малко от три пъти през учебната година - в 

началото на учебната година и в края на първия и на втория учебен срок. Родителят се 

запознава с датите на срещите. При възникнала необходимост заседание може да се провежда 

и извънредно. 

 Ръководителят на екипа по ал. 1 отправя покана за участие на родителя преди 

провеждането на извънредното заседание с писмо, по имейл или в телефонен разговор. 

  Заседанията, които се провеждат извън определените три задължителните заседания 

по ал. 5 са редовни, когато на тях присъстват всички членове на екипа. Решенията се вземат с 

мнозинство от повече от половината членове на екипа,като за всяко заседание на екипа за 

подкрепа за личностно развитие се води протокол в хартиен или електронен вид, подписан от 

лицето, водещо протокола, и от психолога и/или педагогическия съветник. 



  Екипите за подкрепа за личностно развитие на детето или ученика освен посочените 

функции в чл. 189, т. 1 - 4 ЗПУО изпълнява и следните функции: 

1. определя необходимия инструментариум за извършване на оценката на индивидуалните 

потребности на детето  и определя правила за работата си; 

2. проучва документите и информацията за детето; 

3. обсъжда проведената оценка и наблюденията на всеки член от всеки екипа и формулира 

общо решение за предоставяне на допълнителна подкрепа в протокол от заседанието; 

4. информира директора на детската градина  за взетото решение за предоставяне на 

допълнителна подкрепа; 

5. определя вида и формата на обучение на детето  въз основа на оценката на индивидуалните 

му потребности; 

6. проследява напредъка в развитието на детето два пъти през учебната година и при 

необходимост внася промени в плана за подкрепа и в индивидуалните учебни програми след 

информирано писмено съгласие на родителя, който е длъжен да оказва съдействие за 

изпълнението на плана за подкрепа на детето ; 

7. извършва консултативна дейност с децата , с учителите, с родителите за приемане и 

приобщаване на децата  със специални образователни потребности, в риск, с изявени дарби, с 

хронични заболявания в детската градина ; 

8. изготвя доклади в електронен вид за дейността на екипа до директора на детската градина , 

съответно в 7-дневен срок след края на първия учебен срок и в 10-дневен срок след края на 

втория учебен срок на учебната година. 

  Всеки специалист от състава на екипа за подкрепа за личностно развитие на конкретно 

дете може да участва в повече от един екип. 

  Директорът на детската градина  изпраща копие от протокола с оценката и решението 

на екипа за подкрепа за личностно развитие за предоставяне на допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на детето  със специални образователни потребности в регионалния 

център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование в 7-дневен срок от 

извършването на оценката за одобряване на предоставянето на допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на децата  със специални образователни потребности. 

  Когато не може да формира екип за подкрепа за личностно развитие на дете със 

специални образователни потребности, директорът на детската градина в 3-дневен срок от 

установяването на необходимостта от извършване на оценка на индивидуалните потребности 

изпраща заявление до директора на регионалния център за подкрепа на процеса на 

приобщаващото образование за извършване на оценката по чл. 190, ал. 3, т. 2 ЗПУО 

Логопедична работа  

В детската градина  е назначен логопед на щат ,чиято дейност включва: 



1. превенция на комуникативните нарушения и на обучителни трудности; 

2. диагностика на комуникативните нарушения; 

3. терапевтична дейност при установени индикации за комуникативни нарушения; 

4. консултативна дейност с учители и родители на деца с комуникативни нарушения. 

 

1.1 Логопедичната превенция на комуникативните нарушения и обучителни трудности 

включва: определяне на потребностите на децата от логопедична работа. 

2.1 Логопедичната диагностика на комуникативните нарушения включва: 

1. диагностика при нарушения на говора; 

2. невропсихологична диагностика на входно и изходно равнище на деца от 3 до 6 години  

3. диагностика на езиковата компетентност на деца от 3 до 6 години. 

 

3.1 терапевтичната дейност при установени индикации за комуникативни нарушения включва: 

1. изготвяне на индивидуални терапевтични планове; 

2. осъществяване на ранно логопедично въздействие при деца на 3-4-годишна възраст с 

комплексни комуникативни нарушения и с риск от обучителни затруднения; 

3. провеждане на терапевтична дейност с деца с комуникативни нарушения. 

 

4.1 Консултативната дейност включва: 

1. консултиране на учители за особеностите и потребностите на деца с комуникативни 

нарушения и предоставяне на методическа подкрепа при работата с деца с комуникативни 

нарушения; 

2. консултиране, подкрепа и мотивиране на родителите на децата с комуникативни нарушения 

за активно участие в логопедичния процес. 

 


